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Area de adscripcidn: Direccién General de Seguridad Ciudadana -

Periodo: 1 de enero de 2019 al 15 de agosto de 2021~
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Funcion principal: Proponer acciones en materia de prevencidn del delito con las autoridades correspondierifes,
para preservar la integridad de [a ciudadania. « N
Funciones bdsicas: Coordinar acciones con ias dependencias competentes, para influir en la disminucion de_ig’bs
indices delfictivos y de infracciones civicas; coordinaf acciones relacionadas con eventos masivos en conjunto con
el drea de Proteccién Civil, para proteger la integridad de los asistentes, disminuir los posibles factores de riesgo,
y la comisidn de infracciones del orden plblico; coordinar estrategias de supervisién en recorridos para

identificar zonas de alto indice delictivo; implementar mecanismos para disuadir la comisién de delitos v
disminuir las faltas administrativas. ~ )
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Acciones realizadas: . 2 "
i

la coordinacién establecida a fin de lograr la reduccién de [a incidencia delictiva.
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2. 2019, Elaboracion de proyecto estratégico, operacignal, para el patrullgje y vigilancia con las
corporaciones “Policia Auxiliar’ v “Policia Bancaria e industrial” de las colonias con la mayor incidencia
delictiva de alto Impacto, de acuerdo a las cifras del Gabinete de Seguridad y Procuracién de Justicia de

- Ia Ciudad de México, logrando una reduccidn de mas dei 25% en Iz comision de hechos delictivos.
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3. 2019, implementacién de trabajos en coofdinacién con ia Secretaris de Seguridad Ciudadana a través de
la estrategia “Alto al fuego” en el sector Plateros, llevado a cabo a través de la Subsecretaria de
Participacion Ciudadana para la Prevencién del Delito, '
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4. 2018, Implementacidn del plan de dignificacién poiicial a los elementos de las corporaciones contratadas
por la Alcaldia Alvaro Obregdn, inciuyendoen su jornada laboral, alimentacién, Y un programa-de
estimuios y recompensas al mérito policial de manera mehsual. - i
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2019, Habilitacién y puesta en marcha de dos centros de atencién 3 victimas, con los servicios de
drientacién, canalizacién, atencién primaria, albergue de trénsite, blsqueda de redes de apoyo del
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Gobiernc de la Ciudad de México, y levgntamiento de actas de denuncia para conocimiento de‘i

. Ministerio P(blico, asf como mecanismos alternativos para solucién de controversias.
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1. 2019, Despliegue territorial en mis de 250. coloriias de la demarcacién con personal policial d& J_'a,s“l‘X

. corporaciones “Policia Bancaria e Industrial” y “Policia Auxiliar” dz acuerdo a las instrucciones giradasy ,\*x
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2020, Habilitacién de nuevos espacios para personal operativo, con vestidores, oficinas administtativas,
y depésito de armamento para policfas. ¢ .
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2020, Implementacién de campaiia de difusich a través de la publicacién “En Alvaro Obregén La Policia
te Entiende y te Atiende” en donde se da a conocer fe atencidn integral que brinda a la poblaciés a
policia contratada por la Alcaldfa Alvaro Obregdn. J
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2020, Implementacién de operatixios de apoyo ante la contingencia sanitaria por SARS COV-2.
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2021, Implementacién de Ia politica pibiica “Contacto’Mujer” apsgada a la declaratoria de alerts de

género vigente en la demarcacién territorial, programa integral que busca la erradicacién de todas. las
formas de violencia hacia Iz mujer. *
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2021, Despliegue territorial de personal operativo e implementacién de -plan integral de segurida;

ciudadana en el denominado “Colective 18", poligono que comprende 18 colonias colindantes 3 la zoha\ ]
popularmente conocida como “La Arafia” donde se desarrolla el programa social “escalando vidas” y se \\ ;
han realizado més de 100 acciones integrales de desarrollo v bienestar social, con Ia finalidad de :
reconstruir el tejido social de Ia zona, recuperar espacios pdbilicos, brindar vigilancia fija en las obras:gde \ :
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impacto social construidas en el perimetro, inhibir la comisién de delitos y brindar condiciones propigias %
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"+ de seguridad ciudadana a los habitantes Yy personas’ que transitan por la zona. p %
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2021, Despliegue territorial de personal operativo e impiementacién de plan integral de seguridad \\
ciudadana en el denominado “Colectivo 08.'He' agosto?, poligono cue comprende colonias que coiindari LAY
con las alcaldfas de Benito Jysrez y Miguel Hidalgo, donde se encuentra Ia sede del !nstitytof"de
Educacién Media Superior de la Ciudad ge México v que concentra una poblacidn mayor a las 30:mil

. personas, con la finalidad de reconstruir el tejido social de Iz zona, inhibir [a comisidn de delitosy

brindar condiciones propicias de seguridad ciudadana & los habitanites y personas que transitan por'la
zona. ' '
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Atentamente

- Ue Sgsé Pablo Alarcén Olmedo

< Funcionario Publico Saliente. . ., ' @
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